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第４章 計画の推進 

 

１ 計画の推進体制 

 町職員が共通の認識を持って自殺対策に取り組むため、副町長を委員長とした各課

長等で構成する「愛別町いきるを支える連携会議」で、自殺対策計画の策定を組織的

に決定し、役場組織内の横断的な連携体制を強化し、自殺予防の推進に取り組みます。 

 

２ 計画の進捗管理 

 自殺対策を計画的かつ着実に推進するため、ＰＤＣＡサイクルによる「継続的改善」

の考え方を基本とし、進捗管理を行います。 

進捗状況の管理については、「愛別町いきるを支える連携会議」において、具体的

な取組状況を把握し、点検、評価等を行っていくとともに、必要に応じ、目標達成に

向けた課題の整理と取組内容の見直し及び改善を行います。 

計画の最終年度である平成35年度（2023年度）には最終評価を行い、設定した

数値目標の達成状況を把握し、次に目指していくべき方向性を見出し、次期の計画策

定に活かしていきます。 
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